附件1

沙坡头区公立医院改革与高质量发展

示范项目组织架构及工作职责

一、成立领导小组
组    长：丁志军   区委副书记、区长，中卫工业园区党工委副书记

副组长：马立明    区委常委、副区长

周晓梅    副区长

成    员：宋学强    区委办公室主任

吴佳伟    区政府办公室主任

王建军    区委组织部副部长

万自强    区委宣传部副部长

罗华盛    区委网信办主任

张睿华    区委编办主任

马小辉    区发展和改革局局长

张守戈    区科学技术局局长

宋    扬    区工业信息化和商务局局长

马海轮    区民政和社会保障局局长

赵爱东    区财政局局长

黄宗玺    区卫生健康局局长

卢    珊    区医疗保障局局长

田玉成    区公安分局副局长

刘    燕    区纪委监委派驻第二监察组组长

工作职责：负责研究制定和指导沙坡头区公立医院改革与高质量发展示范项目实施工作政策；统筹协调和监督检查公立医院改革与高质量发展示范项目实施；研究处理公立医院改革与高质量发展示范项目建设工作；研究处理公立医院改革与高质量发展示范项目建设工作有关的其他重大问题。

领导小组下设办公室，办公室设在区卫生健康局，办公室主任由周晓梅同志兼任，副主任由黄宗玺、赵爱东、卢珊同志兼任，具体负责沙坡头区公立医院改革与高质量发展示范项目推进工作。各成员单位要认真履行职责，加强政策协同，形成部门通力协作的工作机制，卫生健康部门主动履行好牵头和落实职责，做好行业监管；财政部门强化经费投入保障，完善财政资金投入机制，严格执行专项资金管理办法；机构编制部门依据有关规定和标准统筹机构编制；医保部门综合履行药品采购、医疗服务价格调整、医保支付方式改革等职能；组织部门要加快建立符合医疗卫生行业特点的人事薪酬制度；其他相关部门要各司其职做好配合工作。

二、下设6个工作专班
（一）综合协调工作专班

组    长：刘志强  区政府办公室副主任
成    员：刘淑萍  区党员宣传教育中心主任

刘    懿  区财政局副局长

丁生麟  区卫生健康局副局长
张艳玲  区医疗保障局副局长

                占惠娟  区卫生健康局医政医改室负责人
工作职责：负责统筹项目方案的制定。协调召开项目相关会议、培训、督导等。及时协调各工作专班统筹推进项目的落实。向项目领导小组及时汇报工作进展情况，提出需要解决的问题和工作建议。
（二）人才队伍建设工作专班

组    长：赵嘉鑫  区委组织部副部长

副组长：刘淑萍  区党员宣传教育中心主任

汪学军  区卫生健康局副局长
石雨时  区人民医院院长
成    员：杨绿林  自治区“组团式”帮扶专家团队队长

张文玉  区人民医院副院长

汪    芳  区卫生健康局公共卫生业务室干部

工作职责：制定项目人才队伍建设配套工作方案和年度工作计划；制定高层次人才引进的具体措施；动态掌握沙坡头区人才队伍建设方面的短板和弱项，以问题为导向，加大人才培养、人才引进措施和力度，确保项目落地的人才支持。

（三）医疗设备采购工作专班

组    长：刘    芳  区卫生健康局副局长

副组长：刘    懿  区财政局副局长

石雨时  区人民医院院长
成    员：焦    涛  区人民医院副院长

冯潇逸  区卫生健康局财务室负责人
工作职责：审定各医疗机构设备采购清单；规范医疗设备采购流程；及时、规范、依法依规开展设备采购；对各医疗机构医疗设备采购情况进行督导检查，及时向项目领导小组汇报工作进展情况，反馈问题、提出意见建议。
（四）信息化建设工作专班

组    长：丁生麟  区卫生健康局副局长
副组长：刘    懿  区财政局副局长

石雨时  区人民医院院长
成    员：张文玉  区人民医院副院长
王建忠  区人民医院信息科负责人

工作职责：负责统筹规划智慧医院建设内容，统筹推进信息化建设项目实施。
（五）项目资金管理工作专班

组    长：刘    懿  区财政局副局长
副组长：刘    芳  区卫生健康局副局长
石雨时  区人民医院院长

成    员：陈德建  区人民医院总会计师
冯潇逸  区卫生健康局财务室负责人

工作职责：统筹做好资金保障和监管，指导项目建设单位制定详细的财政预算，督促资金支付进度，确保项目顺利实施。
（六）督导考核工作专班

组    长：张明晖  区政府办公室副主任

副组长：刘    燕  区纪委监委派驻第二纪检监察组组长

刘淑萍  区党员宣传教育中心主任

                刘    懿  区财政局副局长
刘    芳  区卫生健康局副局长

张艳玲  区医疗保障局副局长
成    员：占惠娟  区卫生健康局医政医改室负责人

工作职责：对压紧压实政治责任、领导责任、工作责任，执行落实区委、政府工作部署和项目推进情况进行督导检查，发挥正向促进作用，确保不折不扣落实到位。对工作推进不力、履行职责不到位、项目推进缓慢等依法依规提出追责问责建议。


